
  

¥ÀzÉÃ ¥ÀzÉÃ PÉÃ¼À¯ÁUÀÄªÀ ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ - SPREE 2025  

(GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃVUÀ¼À £ÉÆÃAzÀtÂAiÀÄ£ÀÄß GvÉÛÃf¸ÀÄªÀ  

AiÉÆÃd£É – 2025) 

 

1. SPREE 2025 JAzÀgÉ K£ÀÄ?  

SPREE (GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ/ GzÉÆåÃVUÀ¼À £ÉÆÃAzÀtÂAiÀÄ£ÀÄß GvÉÛÃf¸ÀÄªÀ AiÉÆÃd£É) JA§ÄzÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ 

gÁdå «ªÀiÁ ¤UÀªÀÄzÀ MAzÀÄ «±ÉÃµÀ G¥ÀPÀæªÀÄªÁVzÉ, EzÀÄ ¢£ÁAPÀ 1£ÉÃ dÄ¯ÉÊ jAzÀ 31£ÉÃ r¸ÉA§gï 2025 

gÀªÀgÉUÉ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ vÀªÀÄä PÁSÁð£É/WÀlPÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ J®è CºÀð PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß »A¢£À CªÀ¢üAiÀÄ 

AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¨ÁQ ¨ÉÃrPÉ E®èzÉ £ÉÆÃAzÁªÀuÉ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ MAzÀÄ ¨ÁjAiÀÄ CªÀPÁ±ÀªÁVzÉ.  

 

2. F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÀ£ÀÄß AiÀiÁgÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ?  

 EJ¸ïL PÁAiÉÄÝ C£ÀÄµÁÖ£ÀUÉÆAqÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°èzÀÄÝ, PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉAiÀiÁUÀÄªÀ CºÀðvÉ¬ÄzÀÄÝ, 

E£ÀÆß £ÉÆÃAzÁªÀuÉAiÀiÁUÀzÀ 10 ªÀÄvÀÄÛ CzÀQÌAvÀ ºÉaÑ£À PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ vÀªÀÄä 

PÁSÁð£É ªÀÄvÀÄÛ WÀlPÀUÀ¼À£ÀÄß (CAUÀrUÀ¼ÀÄ, ºÉÆÃmÉ¯ï ªÀÄvÀÄÛ gÉ¸ÉÆÖÃgÉAmïUÀ¼ÀÄ, ¹£ÉªÀiÁ ºÁ¯ï, gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ 

WÀlPÀUÀ¼ÀÄ, ªÁvÁð¥ÀwæPÁ WÀlPÀUÀ¼ÀÄ, SÁ¸ÀV ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ, «zÁå ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄ¤ì¥À¯ï 

PÁ¥ÉÇðgÉÃµÀ£ï UÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ UÀÄwÛUÉ PÁ«ÄðPÀgÀÄ) £ÉÆÃAzÁ¬Ä¸ÀÄªÀ CªÀPÁ±À.  

 vÁvÁÌ°PÀ, ¸ÁAzsÀ©üðPÀ UÀÄwÛUÉ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀAvÉ vÀªÀÄä°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ CºÀð 

PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß £ÉÆÃAzÁªÀuÉ ªÀiÁqÀ¢gÀÄªÀ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ.  

 

3. SPREE 2025 CrAiÀÄ°è GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ KPÉ £ÉÆÃAzÁ¬Ä¹PÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ?  

 F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉAiÀiÁzÀ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ WÉÆÃ¶¹PÉÆAqÀ ¢£ÁAPÀzÀ »A¢£À 

CªÀ¢üAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ zÁR¯ÉUÀ¼À ¥Àj²Ã®£É CxÀªÁ ¨ÁQ ¥ÁªÀwAiÀÄ ¨ÉÃrPÉ EgÀÄªÀÅ¢®è.  

 »A¢£À CªÀ¢üAiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀAwPÉ ¥ÁªÀwAiÀÄ ¨sÁzsÀåvÉ EgÀÄªÀÅ¢®è.  

 »A¢£À CªÀ¢üAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉAiÀiÁUÀzÀ PÁgÀtPÉÌ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÀæªÀÄ¢AzÀ «£Á¬Äw.  

 

4. PÁ«ÄðPÀjUÉ ¹UÀÄªÀ ¥ÀæªÀÄÄR ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÉÃ£ÀÄ?  

MªÉÄä £ÉÆÃAzÁ¬Ä¸À®àlÖ°è, PÁ«ÄðPÀgÀÄ («ªÀiÁzÁgÀgÀÄ) £ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁzÀ ¢£ÁAPÀ¢AzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ 

¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÁUÀÄvÁÛgÉ  

 vÀªÀÄUÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§zÀ ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ DgÉÊPÉ.  

 C£ÁgÉÆÃUÀå, ¥Àæ¸ÀªÀ (ºÉjUÉ), C¥ÀWÁvÀ CxÀªÁ GzÉÆåÃUÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ªÀÄgÀtzÀ ¸ÀAzsÀ¨sÀðUÀ¼À°è £ÀUÀzÀÄ 

¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ  

 EJ¸ïL PÁAiÉÄÝ 1948 gÀ CrAiÀÄ°è ¢üÃWÁðªÀ¢ü ¨sÀzÀævÉAiÀÄ gÀPÀëuÉ.  
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5. SPREE 2025 CrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉ ¥ÀæQæAiÉÄ ºÉÃUÉ? 

GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ vÀªÀÄä WÀlPÀUÀ¼À£ÀÄß F ªÀÄÆ®PÀ £ÉÆÃAzÁ¬Ä¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ  

 ESIC ¥ÉÇÃlð¯ï : https://www.esic.gov.in  

 ESIC ¥ÉÇÃlð¯ï ªÀÄÆ®PÀ £ÉÆÃAzÁªÀtÂ PÀÄjvÀÄ ¸ÀºÁAiÀÄPÁÌV  

https://portal.esic.gov.in/ESICinsurance1/ESlClnsurancePortal/Employer Employee 
registration through portal.pdf 

 ±ÀæªÀiï ¸ÀÄ«zsÁ ¥ÉÇÃlð¯ï ¤AzÀ £ÉÆÃAzÁªÀuÉAiÀiÁUÀ®Ä F PÉ¼ÀV£À °APïUÉ s̈ÉÃn ¤Ãr  

https://registration.shramsuvidha.gov.in/user/register 
 MCA portal  
 

6. SPREE 2025 CrAiÀÄ°è ªÁå¦ÛAiÀÄ ¢£ÁAPÀ AiÀiÁªÀÅzÀÄ?  

 F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄrAiÀÄ°è GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ £ÉÆÃAzÁªÀuÉUÉÆAqÀ ¢£À¢AzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ£ÀÄß 

¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ D ¢£À¢AzÀ¯ÉÃ ªÁå¦ÛAiÀÄÄ DgÀA¨sÀªÁUÀÄvÀÛzÉ. 

 GzÉÆåÃUÀzÁvÀ £ÉÆÃAzÁ¬Ä¹ WÉÆÃ¶¹zÀ ¢£À¢AzÀ¯ÉÃ PÁ«ÄðPÀgÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

 F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄrAiÀÄ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉUÉÆAqÀ°è £ÉÆÃAzÁªÀuÉUÉ ªÉÆzÀ®Ä AiÀiÁªÀÅzÉÃ »A¢£À 

ªÀAwPÉUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è ªÀÄvÀÄÛ »A¢£À CªÀ¢üUÉ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è.  

 
7. AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¤jÃPÀëuÉ CxÀªÁ zÀAqÀ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉAiÉÄÃ? 

E®è - SPREE 2025 CrAiÀÄ°è  

 ªÁå¦Û ¢£ÁAPÀzÀ »A¢£À CªÀ¢üUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¤jÃPÀëuÉAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è.  

 ªÁå¦Û ¢£ÁAPÀzÀ »A¢£À CªÀ¢üUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¨ÁQ ªÀAwPÉ ¥ÁªÀw ¨ÉÃrPÉ EgÀÄªÀÅ¢®è.  

 EzÀÄ ¸ÀéAiÀÄA¥ÉæÃjvÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀAWÀµÀðªÀÄÄPÀÛªÁVzÉ.  

 

8.  SPREE 2025 gÁ¶ÖçÃAiÀÄ GzÉÝÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃUÉ ¨ÉA§°¸ÀÄvÀÛzÉ? 

F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ GvÉÛÃf¸ÀÄvÀÛzÉ  

 ¸ÁªÀðwæPÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ s̈ÀzÀævÉAiÀÄ ªÁå¦Û  

 PÁSÁð£É ªÀÄvÀÄÛ WÀlPÀUÀ¼À£ÀÄß PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ ¸ÁAzsÀ©üðPÀ, vÁvÁÌ°PÀ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀAvÉ 

J¯Áè PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ªÁå¦ÛUÉÆ¼À¥Àr¸ÀÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ «¸ÀÛj¸ÀÄ«PÉ (CAUÀrUÀ¼ÀÄ, ºÉÆÃmÉ¯ï ªÀÄvÀÄÛ 

gÉ¸ÉÆÖÃgÉAmïUÀ¼ÀÄ, ¹£ÉªÀiÁ ºÁ¯ï, gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ WÀlPÀUÀ¼ÀÄ, ªÁvÁð¥ÀwæPÁ WÀlPÀUÀ¼ÀÄ, SÁ¸ÀV ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 

¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ, «zÁå ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄ¤ì¥À¯ï PÁ¥ÉÇðgÉÃµÀ£ïUÀ¼À°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄªÀ UÀÄwÛUÉ 

PÁ«ÄðPÀgÀÄ) 

 ¸ÀgÀ½ÃPÀÈvÀ ªÀåªÀºÁgÀzÀ UÀÄjAiÀÄ£ÀÄß ¨ÉA§°¸ÀÄvÀÛzÉ.  

 

¸ÀºÁAiÀÄ ¨ÉÃPÉ? 

¸ÀºÁAiÀÄ CxÀªÁ ¸ÀªÀÄ¸ÉåUÀ¼À ¥ÀjºÁgÀPÁÌV s̈ÉÃn ¤Ãr : https://esic.gov.in CxÀªÁ ¤ªÀÄä ºÀwÛgÀzÀ 

E.J¸ï.L.¹ ±ÁSÁ PÀbÉÃj/ ¥ÁæzÉÃ²PÀ PÀbÉÃjAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀA¥ÀQð¹.  

 


